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INTROGDUCTION

Bonjour et bienvenue a toutes les personnes présentes a cette Assemblée Générale 2020.
Elle se tient tardivement en raison de la situation sanitaire récente qui a bouleversé de
maniere inattendue et radicale le cours de nos activités.

Nous sortons maintenant du confinement et il est d'autant plus méritoire a vous d'étre la
aujourd'hui que les précautions sanitaires sont encore en vigueur et qu'il faut oser se
replonger dans la vie normale.

Nous allons passer en revue l'année 2019 du CSC de Sainte-Pezenne qui fut, comme en
témoigne le livret qui vous est remis et les rapports qui vont vous étre présentés, riche
d'activités, de réflexions, d'organisation, de nouveauté.

Les administrateurs ont été tres présents et investis avec régularité dans le fonctionnement
de nos instances. Il s'est tenu 6 conseils d'administration en 2019 et de nombreuses réunions
de bureau ou de commissions. Les sujets traités ont porté notamment sur diverses questions
techniques qui relevent de la fonction employeur, telles que: révision des pesées,
reevaluation des postes, calculs d'indemnités... De méme, il a fallu assurer le remplacement
de personnel absent ou résoudre des difficultés liées aux équipements télephonique et
informatique.

Nous avons aussi assure¢ le lien relationnel avec nos partenaires essentiels, la Ville de Niort et
la CAF, tout en cherchant a consolider et élargir la collaboration avec d'autres partenaires
du quartier. Une reunion a ainsi eu lieu avec succes en juillet, organisée de fagon conviviale
sur un horaire favorable, et animée de maniere active. Elle a rassemblé 18 personnes
représentant 7 institutions et différents services du secteur socioéducatif.

Deux administrateurs référents assurent aussi notre présence dans les instances de la
Fedération des Centres sociaux du département, et nos bénévoles ainsi que des salariés
participent aux formations ou actions particulieres organisées par la Fédération.

Les actions du CSC de Ste-Pezenne qui feront I'objet du rapport d'activités contribuent aux
besoins du quartier en termes de loisirs, de culture, d'animation et concernent une diversité
d'intéréts.

Il faut souligner la création, par un de nos bénévoles, d'un Café Signes qui élargit notre
accueil a un public concerné ou intéressé par la langue des signes.

La création, également par un bénévole, d'un nouveau groupe de randonnée, a permis
d’inclure de nouveaux marcheurs grdace a une offre adaptée a leurs besoins.
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2019 a été marqué par un moment important, a savoir I'évaluation @ mi-parcours de notre
projet social devant les représentants de la CAF.

Epreuve passée avec succes qui fut l'occasion de mesurer I'avancée de nos actions et les
espaces a4 combler pour terminer le projet. Ce travail a permis aussi de mobiliser les
bénévoles au cours de plusieurs seances.

L'année 2019 a été particulierement riche en termes de réflexion, debat, accompagnement,
formation et elargissement de I'expérience pour les salariées et les bénévoles.

En lien avec la Fédération des Centres Sociaux, plusieurs occasions ont permis a des
bindbmes salariés/bénévoles d'approfondir certains themes. Ainsi, en est-il des échanges qui
ont eu lieu a Bordeaux en décembre 2018 lors du rassemblement des Féderations des CSC
de la Nouvelle Aquitaine. Notre trésorier y participa a différents temps de conférences sur la
déemocratie et 'action culturelle. De méme, faut-il rappeler la formation aux actions a visée
emancipatrice (FAVE) ou se trouverent, en juillet 2019 deux de nos salariées accompagnées
de deux bénévoles. L'objectif de ces journées étant de mieux armer les acteurs des centres
sociaux pour faire émerger et accompagner les dynamiques collectives. Compétences qui
furent ensuite testées dans notre centre lors des rencontres avec le public au cours des
actions « hors les murs ». Volonté d'aller vers les habitants, étre a |'écoute des besoins,
susciter le pouvoir d'initiative des gens.

Rappelons aussi la « journée fédérale sur litinérance » qui eut lieu a St-Maxire. Elle nous a
permis des rencontres et échanges, dans un cadre convivial, avec les CSC du département.
Les débats sur les themes « aller vers..les jeunes, les seniors, les familles... » ont nourri notre
réflexion, ainsi que le projet de création d'un CSC a caractére itinérant.

Au plan local encore, on peut citer notre participation au Grand Débat qui a eu lieu dans
notre CSC, animé par le Député de circonscription, Monsieur CHICHE.

Autant d'actes de participation qui témoignent de notre volonté de vivre pleinement notre
engagement et d'approfondir nos compétences. S'il fallait une preuve encore, je rappellerai
les deux journées d'accompagnement (coaching) que nous avons eues ici sur le theme
« Relations et coopérations entre administrateurs et salariés » en septembre et novembre
2019. Ces journées qui ont réuni, autour de la formatrice Isabelle Lachaussée, salariées et
bénévoles, ont permis d'analyser nos faiblesses internes et d'y chercher remédiation.

Il en est resulté une volonté de redressement et d'amélioration qui s'est traduite par une

reorganisation de nos modes de fonctionnement, pour une meilleure participation et plus
d'efficacité.
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Je vous ai réservé le meilleur pour la fin : la grande aventure de cette année 2019 aura été la
participation de notre directrice et d'une administratrice a une rencontre internationale a
Helsinki en Finlande. Il vous en sera parlé séparément. Cette confrontation avec des
pratiques sociales similaires aux nétres, mais ailleurs en Europe, restera j'en suis slr une
expérience inoubliable pour nos deux participantes.

A cote des événements exceptionnels ou exaltants, il y a la vie ordinaire : elle est faite de
hauts et de bas. Pour ce qui est du bas, je citerai les difficultés auxquelles il a fallu faire face.
Nous avons eu l'absence, pour cause de maladie, de I'animatrice enfance-jeunesse. Pour y
faire face, des mesures ont été prises: recrutement de personnes de remplacement,
reorganisation du travail... Faire face, c'est continuer d'assurer les services aupres des
familles pour l'accueil des enfants, c'est savoir s'adapter. Nous avons recruté notamment
une personne a compétences multiples qui a pu a la fois étre notre agent d'entretien et
etoffer I'équipe d'animation sur certains temps.

L'avenir, c'est de finaliser le projet social en cours et déja penser au suivant. C'est aussi la
gestion prévisionnelle des emplois et des compétences. Des évolutions sont a envisager dans
I'equipe salariée et probablement de nouveaux modes d'organisation a trouver. Ajoutons la
volonté, qu'il faut entretenir, d'agir au service des habitants, et la nécessité d'accueillir et de
former de nouveaux bénévoles pour consolider |'équipe existante.

Est venu le temps des remerciements, que j'adresse au nom du Centre Socioculturel de Ste-
Pezenne aux différents partenaires qui nous suivent avec bienveillance et nous soutiennent
de leurs financements ou de leur appui: la Ville de Niort, la Caisse d'Allocations Familiales
des Deux-Sevres, le Conseil Départemental, le Conseil de Quartier, la Fédération
Départementale des Centres Sociaux. Remerciements a notre Député, Monsieur CHICHE,
qui s'intéresse a nos actions et qui nous a appuyés efficacement dans certaines difficultés.
Remerciements, enfin, qui s'adressent a I'équipe salariée ainsi qu'aux différents bénévoles qui
ceuvrent, chacun a leur poste, a la bonne marche de notre Maison.

Bonne assemblée et bonne soirée a vous tous !

Le Président du CSC de Ste-Pezenne
Jean-Claude SYLVESTRE.
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LE RAPPOKT
D'ACTIVITES
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LES ADHERENTS

Par liew dhabitalion :

Adhérents
résidants a Niort

352

Repariition par tranches didge :

3a1ans 12 a17 ans

195 36

Reparitition ommes femmes :

Reparitition des jamilles par E F -

QF1 QF2 QF3 QF4 QFf5

1 5 28 22

Adhérents résidants
dans la Communauté

Adhérents résidants

Hors Niort
d'Agglomération de Niort
(Hors Niort) Hors CAN
82 44
18 a 34 ans 35 a 64 ans 65 a 74 ans 75 ans et +
15 96 80 56
HOMMES FEMMES
236 242
QF6 QF7 QF8 QF9 QF10 QFM QF12 Hgf

15 28 61

22 1 1 189

Les participants aux activités adultes ne sont pas dans l'obligation de transmettre leur QF,
notamment pour l'activité pétanque, les loisirs créatifs, la randonnée, le café signes et certaines
actions familles comme « Jouer et Créer en Famille ».
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LES SERVICES AUX HABITANTS

Marion LAGARDE assure I'accueil physique et telephonique au CSC Ste-Pezenne.

L'accueil du CSC Ste-Pezenne s'effectue

telle que le préconise la CNAF (circulaire Le'undie\“emardi
de 2012) en positionnant I'accueil en tant 13h30 - 17h30
que mission complémentaire aux missions
générales des centres sociaux. Dans le
cadre des valeurs des centres sociaux
deécrites dans la charte nationale (dignité
humaine, solidarité et démocratie),

Le mercred;i et le jeudi
9h15 - 12h00

13h30 - 18h00

I'accueil mis en place dans notre structure w
est base sur une écoute attentive et sur 9h15 - 12h00
une capacité a proposer une offre globale 13h30 - 16h00
d'information et  d'orientation  aux

habitants.

Ainsi, chaque personne, quelle que soit sa situation sociale, ses origines culturelles, son age,
est accueillie avec la méme attention au sein du CSC, faite de respect et de bienveillance.
L'accueil est souvent le premier contact avec le centre socioculturel. Il constitue la premiere
impression des personnes accueillies, c'est pourquoi nous mettons tout en ceuvre pour que
chacun s’y sente bien, pour qu'il ait envie d'y revenir.

Mise a disposition de salles
De nombreuses associations utilisent les locaux du CSC :

- ARMDS.

« Bia-Bia

o Chante-Pezenne
o Coréam

« L'Antonnoir e fqrr}illes

» Les Baladins de Ste-Pezenne ont utilisé la salle
« Le Chemin du Bonheur

o Les Pitchouns

« Potentiels

» Rigoline

« Scrabble Pour Tous

« Taekwondo Club Niortais
» Volley Ball Pexinois

polyvalente sur des
week-ends pour des
evénements familiaux
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LA VIE ASSOCIATIVE ET LE PILOTAGE

Le Conseil d’Administration, composé de 14 membres, s’est réuni a 6 reprises en 2019.

Il est composé de tous les administrateurs ¢lus par 'Assemblée Générale et des membres de
droit (représentants d'institutions comme la Fédération des CSC 79, de la collectivité locale
comme la Ville de Niort).

Il a pour responsabilité de définir les orientations, prendre les décisions, réfléchir et débattre
sur les sujets qui permettront la réalisation du projet de 'association. Il est porteur du projet,
il mobilise autour du projet et s’assure des conditions de la participation des habitants. C'est
a lui de valider les décisions qui engagent 'association et qui auront pu étre proposées par le
bureau ou par les commissions de travail.

C'est I'exécutif du Conseil d’Administration. Il assure la gestion et le bon fonctionnement de
la vie quotidienne. Il a un pouvoir de décision a partir du moment ou celle-ci participe a la
réalisation des orientations ou des projets validés par le C.A.

Le Président, Jean-Claude SYLVESTRE, est avant tout l'animateur du Conseil
d'’Administration. Il est garant du bon fonctionnement statutaire et de la possibilité
d’expression de tous.

La Secrétaire, Nathalie RICHARD et la Secrétaire adjointe, Agnés LE FUSTEC, s’assurent de
la reéalisation des comptes-rendus de réunions. Le recensement et la distribution de
I'information relévent donc de leurs fonctions.

Le Trésorier, Olivier AUBINEAU et le Trésorier adjoint, Julien AUGRIS, ont la responsabilité
du suivi et de la vérification des aspects financiers. Ils transmettent la situation comptable de
I'association au Conseil d’Administration.

Amandine GIBEAU est responsable de la mise en ceuvre de la politique définie par le CA.
Elle accompagne et veille a la régularité de la vie associative et a la mise en ceuvre du Projet
Social.

Les séminaires que nous mettons en place depuis plusieurs années nous permettent de
progresser collectivement et c’est important de pouvoir continuer dans cette dynamique.

Les administrateurs sont conscients de I'importance pour les professionnels de maitriser les
logiciels utilisés au CSC.

Il est important pour chacun d’avoir la possibilité de pouvoir monter en compétence.

=4
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LES FORMATIONS QUI SE SONT DEROULEES EN 2019

Qui ?

OBJECTIFS

FORMATIONS

o Définir la place, le role des administrateurs vis-
a-vis des salariés et les limites d'interventions.

Relations et coopération

L *ensemble dles | Renforcer les. cpopérations en’tre les salariés entre Administrateurs et
. avec les administrateurs en développant le s
administratewrs . 2 Salariés
. dialogue et I'écoute. LiConsultin
ol dles salaries | | Trgnsformer les postures, les pratiques des : 9 :
., . 2¢me semestre 2019 - 3 jours
salaries et des administrateurs pour aller vers
plus de coopérations constructives.
Le Grand Banquet des CSC
Jotrésorier o Comprendre l'articulation des différents Union Régionale de
échelons de politiques, du local au régional. Nouvelle Aquitaine des CSC
Janvier 2019 - 2 jours
« Utiliser le logiciel CANVA pour découvrir de Formation CANVA
nouveaux graphismes pour les affiches Federation des (5L 79
' Février 2019 -1 journée
Jov secretaire Logiciel Noé - Statistiques et
daccuell « Se perfectionner dans l'utilisation du logiciel. extraction des données
« Extraire des données statistiques. AIGA
Mai 2019 -1 journée
o Elaborer directement le budget prévisionnel via - .
Jadirectrice | |e logiciel Chloé. P Logiciel Chioe - Budget
dw cse . Savoit: utiliser le logiciel pour trouver des Mai 2019 - 1 journée
donnees.
o Appréhender une methodologie
d'accompagnement d'initiatives d’habitants
Jav directrice, (a dans une démarche de développement de leur | FAVE - Formation a visée
secrelaire du cso pouvoir d’agir. émancipatrice
et 2 o Passer d’'unrdle d’organisateur a celui URNACS
administratrices d’accompagnateur (passeur). Juillet 2019 - 2 jours
« Pouvoir diffuser et relayer les informations une
fois de retour au CSC
o Decouvrir d'autres manieres d’accompagner les . ,
Jov secretaire o initiatives d’habitants pour monter en Projet FAB,US A Stqge
bureaw et (a compétences et s'inspirer du partage d I()b'ser\(atlon en Finlande
directrice du csc d’'expériences pour a son retour, enrichir les Fédération des CSC 79
) . ' Octobre 2019 - 7 jours
expériences du CSC.
« Réaliser un diagnostic prenant en compte les
différentes réalités d'un territoire «de vie».
o Mettre en pratique sur un terrain la démarche
JLanimalrice de diagnostic. Formation DEJEPS
socioculturelle | » Etre capable de situer une organisation dans 2018 a 2020 - 700 heures

son environnement.
« Réaliser un diagnostic partagé et concerté avec
la participation de différents acteurs.
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L'ENFANCE ET LA JEUNESSE

225 enfants et adolescents ont été accueillis en 2019 :

Cela représente
3a5ans 6 a1 ans 12 a15 ans 153 familles, dont
65 134 26 113 filles et 112 gargons
"

Nous avons accueilli 24 enfants de plus que I'année précédente.

e Enfantsde 3 a11ans
e Le mercredi apres-midi et pendant les vacances scolaires
(du lundi au vendredi de 8h a 18h ou de 13h30 a 18h avec une journée compléte le jeud)
e Projets collectifs avec d’autres CSC niortais
o Ateliers inter-générations avec les ¢éleves internes du lycée Thomas Jean-Main

L'accueil de loisirs est un mode de garde, mais avant tout c’est un lieu :

de détente

de socialisation

qui respecte les rythmes des enfants

de découvertes

qui propose aux enfants de tester des activités nouvelles et variées
ou les enfants s‘amusent en toute sécurite

Les animateurs ont un réle important dans la vie de 'accueil de loisirs. Ils sont les garants
des valeurs du centre. Sous la coordination de la responsable Enfance Jeunesse, les objectifs
du projet pédagogique sont fixés en tenant compte des besoins et des rythmes des enfants,

des avis ainsi que du projet éducatif du CSC Ste-Pezenne.

Chaque groupe dispose d’'un a trois animateurs en fonction du hombre d’enfants accueillis,
dans le respect de la réglementation DDCSPP. En 2019, nous avons di recruter de nouveaux

animateurs pour les mercredis en raison de 'augmentation du nombre d’enfants.

E
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LES ENFANTS DE 3 A 11 ANS

L’accueil de loisirs s’est déroulé sur 5 périodes durant lesquelles différentes thématiques ont
été abordées :

ACCUELL pg LOIsiRs
3-1 ANs

Metcred 14
':M)ut Wcembre

Janvier - (evrier « Fabriquons nos jeux ensemble »
mars - avril « Tout enrécup’ ! »
mai - juiry « Naturellement recyclable »

seplembre - oclobre « On explore et on customise ! »

novembre - decembre  « Noél en couleurs »

Les enfants sont répartis en groupes en fonction de leur tranche d’'age : les 3/5 ans et les
6/10 ans. Chaque groupe dispose d’'un a trois animateurs en fonction du nombre d’enfants
accueillis, dans le respect de la réglementation DDCSPP.

Les retours des enfants et des parents sur I'accueil de loisirs sont positifs. Ils expriment
regulierement leur satisfaction et trouvent que les activités proposées sont variées.
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Cette année encore, le partenariat avec le Lycée Thomas Jean Main s’est poursuivi. Cela a
permis aux éleves internes de proposer des animations aux enfants du centre de loisirs,
comme des ateliers de cuisine, de décorations de Noél ainsi que des ateliers maquillage.

Ces moments de partage entre générations différentes, ol les enfants et lycéens jouent
ensemble, partagent une activité créative, sont réellement tres appreciés.

Ces moments de
partage entre
générations différentes,
enfants et lycéens, sont
tres appreciés.

Les ateliers organises
etaient simples mais
trés réussis !

L'opération GRAND NETTOYAGE, en lien avec I'école Aragon, le collége Rabelais et le lycée
Thomas Jean-Main a pour but principal de sensibiliser les jeunes au respect de
I'environnement. Cette année, elle s’est déroulée un mardi, le 21 mai apres-midi, pour des
raisons d’emploi du temps au college, ce qui n’a pas permis de faire le lien avec les enfants
du centre de loisirs comme nous l'avions fait les années précédentes.

Cette action a été trés appréciée par les enseignants et les agents de la propreté urbaine.
Les jeunes étaient impressionnés par le nombre de déchets qu’ils ont pu collecter dans le
parc en si peu de temps.

Il'y a eu moins d’¢éleves que I'an dernier : une seule classe par établissement au lieu de 2
mais tout de méme 19 kg de déchets ramassés en 1h !

Au total 55 éleves de I'école Louis Aragon,
du lycée Thomas Jean Main et du College Frangois Rabelais étaient présents.
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LES VACANCES SCOLAIRES

Durant les vacances, les enfants sont accueillis de 8h a 18h, en journée compléte ou demi-
journées. Ils bénéficient d’'un repas chaud et d’'un gouUter.

Jles themaltiques sont différentes a chaque période de Vacarnces :

ATED) gy

1 . ————— ‘

T —

Siver Semaine1: « De glace »
Semaine 2 : « Jeux et sports inter CSC »
. Semaine 1: « Quelles familles ! »
Pr " Semaine 2 : « Semaine du godt »
Veussaint Semaine 1: « L'art dans tous ses états »
Semaine 2 : « Fais-moi peur ! »

Noét Semaine 2 : « Au programme : pas de programme ! »

Les enfants déguisés
ont eu un succes fou au
marché de Niort !
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8aw 12 juillet « Les gestes citoyens du quotidien »
15 aw 19 juilltet « C'est vraiment toi ? »
22 aw 26 juillel « Les joyeux piétons ! »
28 juillet o 2a0dt < La science-fiction »
26 aw 89 aoiit « Le handicap, acceptons nos différences »

Le mois de juillet s’est tres bien déroulé, avec beaucoup d’enfants présents la premiere

quinzaine.
Une excellente équipe d’animation qui a tenu compte des remarques de la directrice et qui

s'est tres bien adaptée a toutes les situations.

Peu d’enfants inscrits sur la derniere semaine d’Aolt, ce qui a permis aux animateurs de bien
sensibiliser les enfants sur la notion du handicap.

Satisfaction des familles sur I'accueil, les programmes et I'encadrement.
Les nouvelles familles ont semblé tres satisfaites également.
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Jarification de ' HAccueil de Joisirs

Demi-journée Demi-iournée
Demi-journée Habitants CAN et non )
Tranches Repas . ellageiirlies GF Habitants Hors
Habitants CAN et Ou CAN <t non
Allocataires CAF Habitants Hors CAN et .
. allocataires CAF
allocataires CAF
QF1 De 0 193.99 £ 1 2 3 5
QF 2 De 194 4 312.99 € 1.6 2.2 3.2 52
QF 3 De 313 0 484.99 £ 2 2.5 4 7
QF 4 De 485 4 655.99 £ 2.6 2.9 4.4 7.4
QF 5 De 656 0 916.99 £ 3,3 4 6 9
QF 6 De 917 61 062.99 £ 3.6 45 6.5 95
QF 7 De1063a1272.99 £ 3.9 7 9 1
QF 8 De 1273 a1482.99 £ 4.2 8 10 12
QF 9 De1483a1749.99 £ 45 1 14 14
QF 10 De1750 a2 064.99 £ 4.6 12 15 15
QF 1 De 2 065 a2 39599 £ 4.7 13 16 16
QF 12 Plus de 2 396 € 4.8 15 18 18

Pour favoriser la participation des enfants issus de familles nombreuses, le CSC applique :

» Une réduction de -25% sur la facture du 3¢me enfant inscrit a la semaine durant les
vacances scolaires.
» Une réduction de -50% sur la facture du 4¢me enfant et plus, inscrit a la semaine durant les
vacances scolaires.

Des veillées pour les enfants et les familles du quartier sont organisées chaque semaine par
les animateurs du centre de loisirs. Elles ont été décalées au mercredi soir (au lieu du mardi)
pour laisser davantage de temps aux familles pour s’y inscrire.

Malgré cela, deux ont di étre annulées. Les deux autres ont trés bien fonctionné avec une
vingtaine de personnes présentes a chaque soirée.
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LES JEUNES DE 11 A 15 ANS

Jver 2019 « Stop motion »
Printemps 2019 « Semaine aventure »
Joussaint 2019 « Rencontres sportives »

Cette annee, nous avons accueillis 6 ados par semaine en moyenne, en soulignant qu'il y
avait souvent autant de filles que de garcons inscrits.

Ceux de I'an passé, étant tres intéressés par les themes proposés durant les petites vacances
scolaires, se sont réinscrits en 2019. 4 nouveaux jeunes se sont inscrits.

o y 7CI COMMENCE

NT UEE

La semaine sur le theme « stop motion »
était un projet réalisé au CSC visant a
inscrire un petit groupe de jeunes au
festival « Takavoir ». Le theme 2019 était
«interdit »>. Les ados se sont accapares
le projet et ont pu créer leur propre
scenario (violence physiologique), les
personnages, leur décor et la prise de
vue.

Lien de la vidéo stop motion :
https://www.youtube.com/watch?v=2IMOEtkgMTE&authuser=1
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VACANCES PRINTEMPS - AVENTURE

A»'.-;"*-;i ‘;\':] _{ DM N7
> »FASIINE U6 JEUMNAG-
. HEY et g el S Y
v 0 o Vg TN 4T §
wC'est " aventyrg(w

pu 15 au 19 avril 2019

RDV dans ton CSC a 13h pour le départ en activité

Prévoyez une tenue de sport chaque jour (sauf vendredi)
\ —
( Ray T
@ DR

-

sortie @ vélo dans la Marais

AAID 1} AACS
AVENTUAE pam T L
v wous Rt

oy o

— - v ==

La semaine sur le theme « aventure » était un projet
collectif réalisé en collaboration avec plusieurs CSC
niortais.

Pour se faire et afin de pouvoir mettre en place les
activités que nous voulions leur faire découvrir, nous
avons déposé un appel a projet aupres de la Ville de
Niort.

Ce projet avait pour objectif principal de favoriser la
mixité sociale en permettant a des jeunes de quartiers de
se rencontrer mais aussi d'encourager les découvertes
et la socialisation.

Chaque jour, les jeunes découvraient une nouvelle
activité : sortie vélo, raid aventure, kayak, escalade et
Escape Game.

VACANCES TOUSSAINT - RENCONTRE SPOKTIVES

La semaine sur le theme «

CSC.

L’objectif était de faire découvrir aux jeunes
de nouvelles pratiques sportives tout en
favorisant le vivre ensemble, la mixité a r
travers le sport et I'intégration des uns et des

autres.

Les jeunes ont pu profiter de nouvelles
activités comme un jeu de piste en forét, la
théque revisitée, le Park aventure mais aussi

du basket et du bowling.
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8 aw 12 juillel « Aqua-Accro »
15 aw 19 juillel « Autour du jeu »
28 aw 26 juillet « Mini-s¢éjour a Meschers sur Gironde »
29 juillet cuv 2 aoiit <« Nature et animaux »

L'accueil de loisirs ados des vacances d'été a eu plus de succes que celui des petites
vacances. 7 nouveaux inscrits ont été accueillis !

Les 2 premieres semaines nous étions au complet.

Les jeunes ont apprécié les activités proposées comme l'accro-mdts, le canoé, le centre
aquatique de Chatelaillon, le F.L.IP. ou encore l'escape Game.. Ils se sont trés bien
organises, ils étaient investis et se sont entraides, ce qui a créé une bonne coopération et une
tres bonne cohésion de groupe.

La derniére semaine était un peu différente car elle était principalement ciblée sur
I'environnement, la nature et les animaux. Cette thématique a également bien plu,
notamment la sortie « Planéte Sauvage » & Nantes. Les jeunes ont été trés sensibles au bien-
étre animal et ont pu découvrir d'autres domaines et de nouveaux corps de métiers liés a
cette pratique.

kccue'\\ des ‘\‘\I“\i 33?

ulilet au 2 A

i ore sant-pare(44710)

2 A our & 10h00 psquette
oy gz & a €8
¥ a-niaue e Fa7
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Comme I'année précédente,
le mini-séjour a été organisé

/ 1 T a e { I .
en collaboration avec le
\ 1 \ Centre socioculturel de

\ J J k. Ji) b Champclairot.

En 2019, c'est le CSC de
Sainte-Pezenne qui a porte le
projet (appel a projet Ville de
Niort).

Suite au dépdt de notre projet,
nous avons donc bénéficié
d'une subvention visant a
encourager la découverte, la
socialisation, la mixité sociale,
la création d'un groupe
solidaire mais aussi a
favoriser l'activité sportive
aupres des gargons comme
des filles.

Afin que les jeunes s'impregnent au mieux du séjour, nous avons opté pour une organisation
favorisant leur pouvoir d’'agir. C'est pourquoi nous avons mis en place deux soirées afin
d’établir une cohésion de groupe mais aussi pour que les jeunes puissent choisir eux-mémes
leur destination (lieu du séjour, activités, repas, veillées...)

Au total, 13 jeunes ont pu profiter de ce séjour a Meschers sur Gironde (6 du coté de Sainte-
Pezenne et 7 de Champclairot). Ils ont su organiser un planning varié : activités nautiques
(paddle, baignade), sortie VTT, veillée nocturne au marché avec concert, veillée au camping
avec jeux...
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L'ACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE

En partenariat avec les écoles élémentaires Aragon et Prévert, le CSC propose une action
d'accompagnement a la scolarité.

Il s’agit d’'aide aux devoirs, d'apports méthodologiques, d’activités culturelles et plus
généralement d'une pédagogie visant a redonner confiance aux enfants rencontrant des
difficultés dans leur apprentissage scolaire.

Les familles trouvent un accueil, des conseils, un accompagnement dans les différentes
etapes de la scolarité et lorsque c’est possible pour eux, les parents s'impliquent dans les
projets.

Cette action ne pourrait avoir lieu sans I'implication de I'équipe de bénévoles qui s'occupent
des enfants.

Les parents et les enfants sont tres satisfaits que les devoirs puissent étre réalisés au CSC et
les parents en sont soulagés. Ils reconnaissent leurs difficultés a participer sur les activités
du CLAS malgré les sollicitations des professionnels et des bénévoles.

Chaque soir, des activiteés pédagogiques ont éle proposées :

Chaque année, des jeux de société sont régulierement proposés aux enfants. Ils ont la
possibilite de jouer avec les bénévoles, entre eux ou avec leurs parents. Afin de renouveler les
jeux proposes, nous travaillons avec la ludotheque.

L'atelier de modelage est mené par une bénévole chaque année. Cette année, nous avons
choisi le theme du cirque. Les enfants ont realisé des personnages et des animaux qui ont
été exposés sur une piste de cirque (sur une table) dans le hall du CSC afin que tous les
adhérents ou visiteurs puissent en profiter.
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Le Volley-Ball Pexinois Niortais est notre partenaire depuis de
nombreuses années dans le cadre de 'ALSH. Cette année, nous
avons pu bénéficier d'un créneau de 45 minutes chaque lundi de
novembre a février pour le CLAS. Cet atelier a vraiment été trés
bénéfique pour le groupe, car en période hivernale, nous avons
pu profiter d'une activité sportive qui a permis aux enfants de
dépenser de l'énergie. La majorité des enfants ont ainsi
découvert un sport qu’ils ne connaissaient pas et ont émis le
souhait d’en refaire 'année prochaine.

Nous avons fait le choix de remettre en place l'atelier cirque car plusieurs enfants I'avaient
pratiqgué l'année précédente et avaient beaucoup apprécié. Cela nous a permis de
developper le projet en incluant de I'equilibre et de la clownerie en plus de la jonglerie.

Apres un trimestre a pratiquer la jonglerie, les enfants ont abordé I'équilibre, ce qui demande
beaucoup de calme et de concentration.

Les enfants ont dG apprendre a coordonner leurs gestes tout en gardant I'equilibre sur
difféerents objets (boule, rolla, poutre...).

L'intervenant a bien su cerner les compétences et les difficultés de chacun.
Le travail de 'année a eté mis en valeur lors de la représentation qui a réunie environ 80
spectateurs.

v 2
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LA FAMILLE / LA PARENTALITE

Les actions collectives ou individuelles se déroulent dans le
cadre du Projet Famille, mis en ceuvre par Frangoise HERIN,
référente famille.

Dans ce cadre, le centre propose des actions spécifiques en
direction des parents en cohérence avec le Projet Social.

Cela passe par différentes activités régulieres qui ont pour
but de :

v" Favoriser les échanges entre parents pour les conforter
dans leur réle parental

v" Informer et orienter les parents vers les structures
existantes

v" Aider les parents & prendre du recul et a trouver des solutions a leur problématique
v" Favoriser I'éveil et la socialisation de I'enfant

Chaque année, les bénévoles s’investissent pour la mise en place de cette activité qui se
déroule des 16h a la sortie de I'école, en mai et juin.

Cela permet aux parents de passer un temps avec leurs enfants pour jouer et rencontrer
d’autres familles du quartier.

Cette année, seulement 2 familles ont profité des grands jeux installés et animés par les
bénévoles.

Les 3 séances qui devaient avoir lieu en juin ont été annulées. Les 2 premieres n’ont pas pu
étre maintenues suite a la météo pluvieuse. Quant a la 3éme intervention, deux bénévoles se
sont rendues sur le terrain comme prévu mais elles n’ont vu aucune famille ce jour-la.
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SJor'ties en jamille

Chaque été, nous proposons aux familles des sorties a la journée, en lien avec le Centre de
loisirs. Cela permet aux familles de profiter du transport en autocar.

Les parents du Centre de loisirs peuvent s’inscrire a ces sorties s'ils souhaitent accompagner
leurs enfants. Les autres familles (hors centre de loisirs) peuvent également s’inscrire.
Lorsque I'autocar est complet nous avons la possibilité de louer un minibus supplémentaire.

Le but est de permettre aux familles de sortir en groupe a des tarifs abordables et de créer
du lien entre elles.

L'autocar réservé par le Centre de loisirs étant complet ce jour-la, nous avons emprunté le
minibus du lycée Thomas-Jean-Main pour permettre a une famille de I'association « La
Colline » de visiter le parc. Suite & cette sortie, la maman a inscrit deux de ses enfants au
Centre de loisirs et a également participé aux autres sorties de |'été.

Va amilial

. Pour la quatrieme année, deux familles se sont investies sur
O Nébouzat Vaca,,‘_.es . leur projet de partir en vacances. Si la premiere année elles

v fam,-h. | avaient besoin d'étre accompagnée dans la construction de

Ales . leur projet pour étre rassurees, les années suivantes leur
2079 . ont démontrées qu'elles étaient tout a fait autonomes sur
dla "Montagne “‘ un départ non accompagné.

' Cette année, les deux familles avaient envie de découvrir la
- montagne. Elles ont donc choisi I'Auvergne ! Leur semaine

| de vacances s'est déroulée du 17 au 24 aolt a Nébouzat,
dans le Puy de Déme.

Les enfants étaient tres contents de leur séjour. Ils ont trouvé le paysage grand et
magnifique. Faire de la luge en été, visiter des grottes, voir des volcans, tout était nouveau
pour eux ! Les parents ont manifesté le méme enthousiasme pour la région. Ils constatent
gqu’il y a plus d’activités a faire par rapport au bord de mer. Les balades avec des vues

différentes, la découverte de petits villages, le peu de monde sur les lieux de sortie, ont
apporté a leurs vacances une ambiance plus apaisante.

4
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Qeun de societe en famille Soirée jeug [ﬁﬁ
Le but de ces soirées et de permettre aux familles du EN FAMILLE
quartier de partager un moment ludique et également
de nous permettre de rencontrer de nouvelles familles. Vendredi b octobre 2811
3 partir de 18h

A

Le choix du vendredi soir permet aux familles de
partager un temps pour le repas et également un
temps pour jouer.

Vous pou**
apporte’ e

Q&

Cette année notre soirée jeux de société s’est déroulée
le vendredi 4 octobre.

I y a eu moins de participants que les années
’ , . s, s . s I NN NN NN N N N N X RN N NN BN B
précédentes mais tous ont €té contents de leur soirée ! tie Shabaiirna «
7 familles ont participé a cette soirée (8 adultes, 4 Pt S o Cotn St d Mo ¥
T el 05 47 73 37 63
enfants et 4 ados).

Ciréer en jamille

e~ Dimanche 1¢" décembre, se sont déroulés les
ey \‘ ateliers «loisirs créatifs en famille » de 10h a
' ‘16h30 (avec la possibilitée de pique-niquer sur
place). Ce sont 6 bénévoles qui ont encadré les
 différentes activités manuelles sur le theme de

Noél.

Une forte présence des familles a été notée, surtout I'apres-midi. Les parents ont apprécié
de fabriquer eux-mémes des objets de décoration pour Noél. Ils ont aimé aider leurs jeunes
enfants a créer leurs petits objets personnalisés. Les bénévoles avaient organisé des espaces
bien distincts selon l'activité proposée : modelage, création de cartes de voeux en relief,
bouchons renne, péere Noél, peinture. Les familles ont toutes été trés satisfaites de leur
journée et de leurs productions !

Au total, 20 familles, soit 56 participants, ont apprécié cette journée basée sur I'échange de
savoirs (23 parents, 30 enfants et 3 ados).

. 24
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LE LIEN SOCIAL

Le centre socioculturel propose de nombreuses actions qui visent a renforcer le lien social
entre les habitants du quartier, entre autres :

QO
L atelier loisirs creatifs 3
La rando douce &

pétanque

@ Hier StePezenne 3
= A . S
Latelier cuisine €S animations

HORS LES MURS o
. ; - 0 Q
Le vide-grenier Et si on jouait au Clos 7 g
Les loisirs créatifs en famille S
La bourse aux jouets g
& aux vétements -

= L atelier cuisine

L’atelier cuisine a pour vocation de réunir des personnes sur une matinée, afin d’élaborer un
repas qui sera pris ensemble sur place.

L'encadrement est assuré par un intervenant extérieur, Patrice CHOTARD (chef cuisinier)
pour faire decouvrir de nouvelles techniques culinaires et de nouvelles recettes.

II'y avait 8 personnes par atelier. Les participants sont ravis d’avoir appris de nouvelles
techniques. Les groupes étaient cohérents et une bonne ambiance a été constatée sur les 2
seances. Un atelier a di étre annulé faute de participants.

« 25
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« e@rea‘to » était 'occasion de mettre en pratique les enseignements culinaires appris lors
des ateliers cuisine. Le but étant d'inviter des personnes qui ne fréquentent pas le CSC, des
adhérents qui ne se connaissent pas entre eux afin de créer du lien et des passerelles.

Tous les participants s’accordaient a dire qu'il était tres
agréable d'inviter des amis a partager leur savoir-faire
autour d’'une grande tablée.

Mais la contrainte d’étre disponible 2 vendredis consécutifs
(1 vendredi pour I'atelier cuisine et le vendredi suivant pour
le resto) leur a posé probleme.

Le groupe a donc décidé de reprendre en septembre avec
la formule des ateliers seulement, sans le resto.

= Jov gym douce

L'atelier de gym douce s’adresse a toute personne adulte y compris les

L personnes dgées. Comme les années précédentes, Anne GOYAUX,
(intervenante professionnelle) a proposé des exercices de relaxation, de
respiration, de renforcement du tonus musculaire, de prévention des
chutes et d’'amélioration de la souplesse.

Le nombre de participants a encore augmenté en 2019 et l'assiduité est
evidente d'une année sur I'autre, et ce depuis 7 ans.

Le cours, la présence et I'écoute de l'intervenante sont tres appreciés. Les séances sont
adaptées aux possibilités de chacun. Un bien-étre physique dans le quotidien est constaté
par tous les pratiquants. La plupart d’entre eux habitent le quartier et viennent a pieds,
parfois en petits groupes. La proximité est vraiment un avantage.

Afin de contribuer a la creation de liens entre les participants, la référente famille et
I'intervenante ont proposé au groupe de vivre une journee a I'exterieur.

La sortie initialement prévue au Parc de Maulévrier a di étre annulée (suite a un avis de
tempéte) et reportée par une sortie aux Jardins du Gué (Lhoumois).
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Je groupe randonnce

L’objectif de cette activité est de marcher dans une ambiance conviviale tout en
@ découvrant le patrimoine culturel et I'environnement naturel.

Trois administrateurs du CSC s'impliquent dans la définition du programme.

En regle générale, ils optent pour des circuits compris entre 9 et 12 kms.

Ces sorties sont réservées a des personnes en bonne condition physique.

En 2019, plusieurs participants se sont retirés du groupe, faute de pouvoir suivre
le rythme.

Cette année dix randonneurs sont partis 3 jours au Croisic du 21 au 23 juin.

o rando douce ;&I//’J

L’activité « rando douce » représente une alternative a la randonnée pédestre "classique"
pour toutes celles et ceux qui souhaitent maintenir une activité sans avoir la condition
physique requise pour des efforts prolongés.

Un administrateur qui participait aux sorties du groupe randonnée qui ont lieu le vendredi
apres-midi, s’est proposé pour organiser cette activité et encadrer un groupe de 10
personnes. Il a rapidement pris en charge la mise en place d'un planning en veillant a
respecter les conditions suivantes :

Les sorties rando douce ont débuté en

* Circuits sans difficulté particuliere novembre 2019. Elles se déroulent le lundi

* Longueur de 5 a 8 kms aprés-midi et répondent également & la

* Dénivelé <100 m demande des marcheurs qui n’arrivaient plus
* Durée de marche 2h30 a 3h maximum a suivre le rgthme du groupe rando.

Cela leur permet en effet de marcher moins
vite, moins loin et moins longtemps !

0 27
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= I atelier Joisirs créalifs

Le groupe des loisirs créatifs fonctionne en
autonomie. Les participants ont su mettre en
place de nombreux ateliers autour d’activités
manuelles telles que de [initiation a la
couture, de la sculpture en papier maché, de
la poterie, de la cuisine « créative », du
crochet...

Ils se sont également initiés a la fabrication
artisanale de produits cosmétiques, au
scrapbooking, a la création de cadres et de
divers objets décoratifs.

Ces echanges de savoir-faire leur ont permis
de proposer et d’encadrer un dimanche de
création en famille autour du theme de Noél
en décembre 2019.

= Mier &fte-_Pezenne

En 2019, ce groupe, passionné d'Histoire,
s'est de nouveau réunit pour écrire 27
articles qui ont ensuite été publiés sur le site
« Wikiniort ».

La plupart sont classés dans la rubrique «
Ste-Pezenne », mais d’autres concernent
également la ville de Niort dans son
ensemble.

Ce groupe travaille en autonomie et ne
rencontre pas de difficultés particulieres.

La fréquentation du site Wikiniort a
augmenté, en nombre de visites.

Les participants a lactivité « Hier Ste-
Pezenne » sont satisfaits des retours qu'ils
ont de la mise en place de leurs articles qui
attire un public féru d’histoire sur la ville de
Niort.
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Cette année, 9 concours de pétanque ont eu lieu,

ayant réuni 976 joueurs !

Les bénévoles organisateurs ont des retours positifs sur
le mode de fonctionnement et ont le souci permanent
d'harmoniser celui-ci avec les autres CSC concernés.

Ils organisent le challenge annuel avec les autres
groupes petanque des CSC niortais participants.

Cette année 46 joueurs adhérents au CSC Ste-Pezenne
ont participé a ce grand challenge qui a eu lieu le 26
novembre. Pour pérenniser cette activite, le soutien de

I"équipe du CSC est toujours indispensable.

Lo Cufe Signes  Nowveauté !

Le Café Signes est une activité qui a été mise en place par un
administrateur du CSC, un éducateur technique spécialisé, la
Présidente de l'association Sourds 79 et la directrice du CSC

Ste-Pezenne.

Le but est de favoriser I'inclusion, le lien social et la convivialité
entre les personnes sourdes, malentendantes et entendantes.
Ce sont des séances plutdt ludiques, basées sur des échanges
entre sourds et entendants, sur la découverte et la

sensibilisation a la culture sourde et a la construction de la

langue des signes (jeux de mimes, d'expression corporelle...)

Jes actions « Jors les murs »

L NS\

CAFE SIGNES ,
aWVirt 1

AU CscC STE-PEZENNE ;

58 RUE pu COTEAU sT HUBERT

79000 NIORT /;

|

CONTACT : 05 49 73 37 63 J

luudl&ummnm“m-lm // - '
.

!

Ce projet vise a créer du lien entre les habitants de notre quartier, avec I'objectif de

contribuer au développement du « mieux vivre ensemble ».

L’animation des espaces communs et leur appropriation par les habitants en constituent l'un
des aspects. Nous avons fait le choix de contenus a la fois attractifs, ludiques et hors du
commun, tout en préservant des temps d’échanges pour aller a la rencontrer des habitants.
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SPECTACLE
« ON N'A PAS PEUR DU LOUP »
Compagnie Oz et Twall

Vendredi 12 avril
Dans la salle polyvalente du CSC

Cette comédie musicale participative, tous
publics, a été tres appréciée.
Les spectateurs ont chanté, dansé et
beaucoup ri. Ce temps de partage a été tres
convivial et festif.

103 spectateurs
45 adultes et 58 enfants

CARNAVAL
« KARAOKE DEGUISE »
Animé par F.X.

Vendredi 15 février
Dans la salle polyvalente du CSC

Les participants se sont amusés a se
déguiser et a chanter tous ensemble,
dans une excellente ambiance.
L'atmosphere était tres conviviale.

41 participants
19 adultes et 22 enfants

« LES VOISINADES »
Avec Vinciane et Christophe

Vendredi 24 mai
Dans la salle polyvalente du CSC

Comme tous les ans, Les Voisinades
représentent un moment de féte populaire.
Cette année encore, la météo n’était pas de

notre coté et nous avons di nous replier
dans la salle polyvalente du CSC...

Les familles qui ont pris I'habitude de venir
étaient au rendez-vous. D’autres habitants
sont venus se greffer, attirés par la musique

et 'odeur du barbecue.

78 personnes
37 adultes, 26 enfants et 15 ados
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STRUCTURES GONFLABLES Devant I'école Jacques Prévert \ |
« JOUER EN FAMILLE » pov e B e I

Avec I'équipe du CSC

, S |
Vendredi 20 septembre NTL 8 Q

En face de l'école Jacques Prévert G

C'est le premier HLM qui rassemble O 35h 1 VZE(; 2
autant de personnes du cote de I'école SEPT
Jacques Prévert. Les structures
gonflables attirent énormement de
familles. L'ambiance était trés joviale et
les participants sont restés tres
longtemps sur cet espace ludique. ] 2 i CSC Ste-Pezenne

La météo a été tres favorable a la
réussite de cette journée !

6a12ans

147 personnes

54 adultes et 93 enfants Avec I'équipe du CSC

Mardi 1¢" octobre
Au Clos des 4 Saisons

L'équipe du CSC et les familles du
quartier se sont réunies a la sortie de
I"école pour inaugurer notre poule
géante, autour d’'un bouillon... de poule !

Cette magnifique volaille, réalisée en
papier maché par les bénévoles, a vu le
jour apres de longues heures de travail.
Une décoration éphémere au Clos des 4

Saisons qui aura ¢té treés admirée !

Environ 20 personnes

Compagnie Cirque en Scéne

Vendredi 18 octobre
Dans la salle polyvalente du CSC

L’association Cirque en Scéne a un public
tout acquis di a sa réputation de
spectacles de qualité. C'est toujours un
réel plaisir d’assister a une de leurs

représentations. Les habitants du

quartier ont pu profiter de ce duo
improbable unissant théatre de rue et
cirque, pour le meilleur comme pour le
rire !

68 spectateurs
30 adultes et 38 enfants
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SPECTACLE « LES EMBRUNS »
é\ Avec la compagnie Asymétrik

Vendredi 13 décembre
Dans la salle polyvalente du CSC

g 4 ®
‘

4

CLOS DES 4 SAISONS

Malheureusement, le jour de la
représentation, pluie et vent nous ont
encore une fois obligés a nous réfugier dans e WV etk
la salle polyvalente du CSC, limitant le "B st
nombre de places. o .
Les trois échassiers lumineux ne se sont pas A o -
démontés et ont tout de méme déambulé R
dans la salle en racontant une histoire -
poétique au public présent. Organisé par e Cente Socioclture Ste-Pezenne
Petits et grands spectateurs ont apprécié

les festivités de ce Noél au chaud et a I'abri !

“LES EMBRUNS"
Par la compagni

ympagnie Asymeétrik

129 spectateurs |
68 adultes et 61 enfants

= Jo féerie oo Noel

Depuis plusieurs années les bénévoles
souhaitent apporter dans le quartier une
touche de féerie pour la période de Noél.

Le Clos des 4 Saisons est un tres bon support
pour illuminer cet événement.

Une trentaine de guirlandes lumineuses, un
renne accompagné de son traineau et un
sapin fabriqué avec une échelle en bois,
étaient installés durant tout le mois de
décembre 2019.

Afin que les familles puissent venir admirer
cet endroit magique, nous leur avons proposé
un spectacle haut en couleurs !
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o, Je Vide-grenier

Cette année, cette journée s'est déroulée le dimanche 23 juin, en association avec le
Comité d’Animation Pexinois (C.A.P.)

Les bénévoles de la commission familles ont organisé le vide-grenier et ceux du CAP ont
pris en charge I'animation musicale et ludique. Ce partenariat s'est déroulé dans la
bonne humeur et a été apprécié de tous les participants.

Il s'agit d’un temps de rencontre entre les habitants d'un méme quartier qui permet de
rendre service a chacun. 41 exposants ont vendu leurs objets !

C'est un vide grenier, a échelle humain qui permet de rencontrer de nouvelles familles et
ainsi d’échanger sur les activités du CSC.

La majorité des exposants sont résidents du quartier. Le parc autour du CSC se préte
tres bien a cette manifestation.

Pour les bénévoles, il s’agit d'un gros travail de logistique (fléchage, aménagement du
terrain, accueil des exposants, rangement...).
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= Jov bourse aux jouels et Vélements

Des bénévoles du CSC sont a l'initiative de cette journée depuis 2014 suite a des demandes
faites par les habitants du quartier.

En effet, les habitants sont toujours demandeurs de cette action qui
permet de recycler les jouets et les vétements tout en créant du lien
entre les familles d'un méme quartier.

Cette année, la bourse aux vétements et aux jouets a attiré 27
exposants.
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LE RAPPOKT FINANCIER
DU TRESORIER



COMPTE DE RESULTAT 2019

Un excédent de 8 551,30 €

Voici le compte de résultat synthétique tel qu'il a été arrété lors du Conseil d’Administration,

le 9 mars dernier, en présence du commissaire aux comptes :

Le total des charges est stable par rapport a 2018 (+ 3 500 €)

Les charges de fonctionnement sont pratiquement a l'identique avec cependant des variations

diverses ;

Les charges de personnel en augmentation (+ 9 874 €)

Une baisse des charges URSSAF liée a un allegement de certains taux (- 7400 €)

Les charges de formation sont en forte hausse (+ 5 398 €) : formation BPJEPS d'un Contrat Aidé
et formation des bénévoles.

Les charges exceptionnelles sur exercice antérieur baissent un peu (- 788 €)

Les dotations et provisions diminuent sensiblement aussi (- 2 051 €) principalement les dotations

retraites qui varient a la baisse.

Le total des produits augmente lui aussi par rapport a 2018 (+ 26 128 €)

Les subventions d’exploitations augmentent (Ville + 3000 €, Caf + 3400 €, I'Etat sur les
Contrats Aidés +7 470 € et autres produits d'exploitation + 9 600 €)
Une participation des usagers en augmentation également (+ 3 250 €)

Les produits financiers, et les reprises sur dotation diminuent (- 2 500<€)

Nos fonds propres sont en augmentation avec cet excédent et passent a 147 601 €.

En revanche, la spirale de déficits depuis plusieurs années qui préoccupait les administrateurs tend

a se stabiliser aujourd’hui.

Le BP 2020 est équilibré a hauteur de 338 260 € avec une reprise sur fonds propres de 10 649 €

Les fonds associatifs sont encore suffisants pour assurer un montant correct du fonds de roulement.

4
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COMPTE DE RESULTAT

COMPTE DE RESULTAT
PRODUITS D'EXPLOITATION
PRODUITS DES ACTIVITES ET SERVICES 46 075,70 42 823,01 3 252,69 7,60
SUBVENTIONS VILLE DE NIORT 148 560,00 145 430,00 3 130,00 2,15
CONTRAT ENFANCE JEUNESSE 7 362,00 7 500,00 -138,00 -1,84
PS ET SUBVENTIONS CAF 105 005,10 101 527,84 3 477,26 3,42
CONSEIL GENERAL 5 740,00 6 484,00 -744,00 -11,47
AUTRES SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 7 473,30 0,00 7 473,30
AUTRES PRODUITS D'EXPLOITATION 16 682,35 7 005,28 9 677,07 138,14
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 336 898,45 310 770,13 26 128,32 8,41
CHARGES D'EXPLOITATION
CONSOMMATION TIERS 318 386,44 313 154,70 5 231,74 1,67
ACHATS 28 188,38 27 619,12 569,26 2,06
CHARGES EXTERNES 14 553,12 11 498,22 3 054,90 26,57
PERSONNEL EN INTERIM 11 428,65 637,28 10 791,37 1693,35
PERSONNEL AFFECTE (ESN) 0,00 24 559,52 -24 559,52 -100,00
AUTRES SERVICES EXTERIEURS 38 778,18 33 658,34 5119,84 15,21
IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES 4 411,79 4 029,82 381,97 9,48
PERSONNEL - REMUNERATIONS 174 284,46 154 967,16 19 317,30 12,47
PERSONNEL - CHARGES SOCIALES 46 741,86 56 185,24 -9 443,38 -16,81
EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION 18 512,01 -2 384,57 20 896,58 -876,32
DOTATIONS AUX AMORT. ET PROVISIONS 11 356,40 13 407,44 -2 051,04 -15,30
AUTRES CHARGES 372,17 14,30 357,87 2 502,59
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 330 115,01 326 576,44 3 538,57 1,08
RESULTAT D'EXPLOITATION 6 783,44 -15 806,31 22 589,75 -142,92
PRODUITS FINANCIERS 775,65 1262,62 -486,97 -38,57
CHARGES FINANCIERES 0,00 0,00 0,00
RESULTAT FINANCIER 775,65 1262,62 -486,97 -38,57
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 7 559,09 -14 543,69 22 102,78 -151,88
PRODUITS EXCEPTIONNELS 1502,31 674,65 827,66 122,68
CHARGES EXCEPTIONNELLES 510,10 1 298,66 -788,56 -60,72
RESULTAT EXCEPTIONNEL 992,21 -624,01 1616,22 -259,01
IMPOTS SUR LES SOCIETES 0,00 248,00 -248,00 -100,00
TOTAL DES PRODUITS 339 176,41 312 707,40 26 469,01 8,46
TOTAL DES CHARGES 330 625,11 328 123,10 2 502,01 0,76
RESULTAT NET DE L'EXERCICE 8 551,30 -15 415,70 23 967,00 -155,47
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
CHARGES SUPPLETIVES Au 31/12/2019 Au 31/12/2018 Variation %
Contributions bénévoles 0,00
Valeur locative (Ville de NIORT) 26 658,82 26 241,47 417,35 1,59
Travaux en régie municipale (Ville de NIORT) 0,00
TOTAL DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 26 658,82 26 241,47 417,35
TOTAL DE L'ACTIVITE 365 835,23 354 364,57 11 470,66 3,24

Compte de Résultat 2019 arrété par le Conseil d'Administration du 9 mars 2024/SE PAR DUO SOLUTIONS AUDIT
COMMISSAIRE AUX COMPTES INSCRIT
COURD'APPEL DE POITIERS
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BILAN AU 31 DECEMBRE 2019
Un équilibre maintenu

Voici le bilan tel qu’il a été arrété lors du Conseil d’Administration le 9 mars dernier,

en présence du commissaire aux comptes
e [’actif immobilisé s’éleve a 840,50 €.
e L’actif circulant s’éléeve a 212 172,33 €.

e Concernant le passif, le résultat de I'exercice 2019 est excédentaire de 8 551,30 €.

En conséquence, le total des fonds associatifs s'éleve

désormais a 147 601,38 €.

Les fonds associatifs permettront d’améliorer la capacite
d’investissement du CSC et d'absorber d'éventuels

déficits.

Les fonds associatifs augmentent mais équivalent
toujours a 5 mois de fonctionnement représentant

environ a 135 000 €.

Commentaires apres cléture des comptes :

Depuis la cléture des comptes est intervenue une situation d’'urgence sanitaire liée au COVID 19.
Cecin’a aucun impact sur le compte de résultat 2019. Malgré une annonce du maintien des
financements de nos principaux financeurs pour 2020 (Ville, CAF et Département), I'interruption
d’activité depuis mi-mars 2020, entrainera sGrement une diminution des participations des
usagers (ALSH, activités loisirs, vacances €té, locations de salles...). C'est donc le budget 2020 qui
sera le plus impacté, sans que cela ne puisse étre de nature a remettre en cause la continuite de

I'activité du Centre Socioculturel.
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la Nouvelle
# Republique.fr

DEUX-SEVRES > Ateliers de No&l pour les enfants du CSC avec des étudiants

Ateliers de Noél pour les enfants du CSC
avec des étudiants

Publié le 20/12/2019 2 06:25 | Mis 2 jour le 20/12/2019 2 06:25

L’atelier décoration de Noél a eu du succeés.
© Photo NR

En partenariat avec le centre socioculturel de Sainte-Pezenne, neuf étudiants de la classe passerelle
du lycée Thomas-Jean-Main et deux de leurs professeurs ont proposé aux enfants du centre de loisirs
une animation autour des activités de Noél. Le but de ce projet était de mettre en commun toutes les
compétences des jeunes aux parcours divers, afin de réaliser un projet, de sa conception a sa
réalisation.

Durant trois heures, quatre ateliers ont permis a une trentaine d'enfants du centre de faire du
maquillage, de la cuisine, du coloriage et des décorations de Noél.

L’aprés-midi s'est achevé avec un goliter avec les parents qui ont pu découvrir les réalisations faites et
de déguster les gateaux qui ont été créés et décorés.

QUARTIERS J NIORT SAINTE-PEZENNE



NIORT > Aladécouverte dela plongée ala piscine

A la découverte de la plongée a la piscine

Publié le 23/07/2019 3 04:55 | Mis a jour le 23/07/2019 2 04:55
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Tous dans I'eau a Magné pour un plaisir partagé.
© Photo NR '

Comme tous les ans, les jeunes des centres socioculturels ont la possibilité de s'initier a la plongée avec I'association des
plongeurs de Niort et des environs (Apnee). Malgré les travaux a Pré-Leroy, la Communauté d'agglomération a dégagé des
créneaux sur la piscine de Magné pour cette activité. Les plongeurs sont totalement bénévoles, cette activité s'inscrit dans le
projet associatif du club.

C'est le CSC de Sainte-Pezenne qui a inauguré la saison. Neuf jeunes de 11 a 14 ans, I'éducatrice et cinq plongeurs ont donc
profité de la piscine de Magné pour découvrir la plongée en scaphandre et la plongée libre.

Cette année, 'accent est mis sur la sécurité en plongée libre. Le réflexe compétition peut en effet amener les jeunes a se mettre
en danger. Sans encadrement, I'apnée est interdite dans les piscines publiques. Jamais seul, jamais forcer sa respiration, ne pas
lacher de bulles sur un parcours si ce n'est pas prévu, telles sont les premiéres consignes de sécurité. Lapnée - la plongée libre -
est avant tout une école de relachement, de glisse et de plaisir. ,

La découverte de la plongée se fait toujours par le jeu. Pour certains, 'objectif est simplement de surmonter des craintes, voire
parfois des phobies, pour d'autres c’est I'occasion de se dépasser dans un contexte nouveau : enlever son masque au fond dela
piscine, le remettre et le vider, toujours au fond de la piscine, est un exercice qui nécessite, au-dela de la technique, calme et
sang-froid. Ce sont de grands moments de plaisir pour tous.

Un autre gréupe de jeunes sera accueilli en aoGt. Pendant tout I'été, le club propose des baptémes de ple-  “~ gratuits le jeudi
soir a partir de 19 h 3 Magné. La présence d’un parent est souhaitée et une autorisation parentale néce.

Baptémes gratuits du jeudi, inscriptions par mail A secretariat@plongee79.com ou sur le site : http://www.plongee79.com/



DEUX-SEVRES > Commune > Saint-Loup-Lamairé > Ouverture de labase nautique

Ouverture de la base nautique

Publié le 18/07/2019 4 04:55 | Mis a jour |e 18/07/2019 a 04:55

f v | in = SAINT-LOUP-LAMAIRE

Mardi aprés-midi, un groupe d’enfants du centre de loisirs de Sainte-Pezenne prenait place dans les embarcations pour une
descente du Thouet jusqu’a Louin.
© Photo NR

La base nautique de Saint-Loup-Lamairé est ouverte pour recevoir les visiteurs, familles et groupes pour des balades au fil de
I'eau sur le Thouet en canoés ou pédalos et pour des balades en rosalies dans les rues pittoresques du village.

Ces activités sont proposées tous les jours de juillet et aott de 15 h 4 19 h au départ de la place des Poulies, sauf le lundi.

Deux jeunes gens ont été recrutés pour la saison, Marie Georget pour le mois de juillet et Etienne Guillaume pour le mois d'aodt.
Tarifs : 10 euros/1 heure pour toutes les embarcations (canoés et pédalos) et rosalies. 25 euros la demi-journée.

Réservations conseillées au 07.87.90.24.87 ou a la mairie 05.49.64.60.21.

Les chéques vacances, la Gatinelle et les cartes Sésames sont acceptés.

COMMUNES S.‘—\H\IT-LOUP-LAMAIRE

.. REDACTION SES DERNIERS ARTICLES

> Vidéo. La canicule a fait chuter la production de lait
“ E > VIDEO. Migné, base arriére de la lutte du feu de forét
> Indre:laforétde .en Brenne, ravagée par les flammes
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NIORT > Une aide aux devairs... et au cirque

Une aide aux devoirs... et au cirque

Publié le 24/06/2019 304:55 | Mis  jour le 24/06/2019 404:55
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Un final en apothéose et applaudi par quelque 70 parents.
© (Photo CSC Sainte-Pezenne)

Depuis de nombreuses années, le centre socioculturel de Sainte-Pezenne fait partie du dispositif

Clas (Contrat local d'accompagnement a la scolarité) financé par la Caf. Cette action permet aux
enfants des écoles du quartier de profiter trois soirs par semaine d’un accompagnement individualisé,
les aidant ainsi a faire leurs devoirs et a s'organiser dans leur travail scolaire. Mais au-dela de ce temps
de travail avec des bénévoles, des activités ludiques et pédagogiques leur sont proposées sous la forme
d'un projet différent chaque année. C’est ainsi que vendredi 14 juin, ils ont présenté un spectacle de
cirque pour lequel ils s'étaient entrainés chaque semaine depuis le mois de novembre. Des numéros de
jonglerie et d'équilibre orchestrés par David Légeron, intervenant circassien, qui a su motiver la
joyeuse troupe d’'enfants agés de 6 a 10 ans a créer leur spectacle plein d’énergie et de drolerie.
Familles, enseignants, amis et adhérents du CSC étaient présents, faisant salle comble, pour applaudir
des enfants ultra motivés et heureux de valoriser leur travail. lls ont rencontré un franc succés pour la
représentation de leur spectacle Pexi’Circus, devant 70 personnes, achevant cette année sur une note
trés positive. Rendez-vous est donné en octobre prochain pour une nouvelle année, avec un nouveau
projet... Pour la prochaine rentrée scolaire, le CSC recherche toujours de nouveaux bénévoles.
Contacter Stéphanie Turpeau, responsable enfance/jeunesse.

Renseignements au 05.49.73.37.63 ou accueil.cscstepezenne@gmail.com
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NIORT > Lesjeunesont ramassé les déchets

Les jeunes ont ramassé les déchets

Publié le 24/05/2019 3 04:56 | Mis a jour le 24/05/2019 2 04:56
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Les jeunes ont recu les conseils des agents du service propreté de la Ville.
© Photo NR

Comme chaque année depuis dix ans, le centre socioculturel de Sainte-Pezenne a organisé son opération grand nettoyage en partena-
riat avec le lycée Thomas-Jean-Main, le collége Rabelais et I'école Aragon. Elle a mobilisé 55 enfants et ados, encadrés par 12 adultes,

enseignants, animateurs et bénévoles. Projet collectif avec les différents établissements, il s’agit d’une action citoyenne de sensibilisa-
tion a 'environnement et au tri des déchets. « Le quartier appartient a tous et il faut le garder propre. Cela passe par la sensibilisation
des écoliers et des jeunes », explique Stéphanie Turpeau, responsable du secteur enfance et jeunesse du CSC Sainte-Pezenne.

41 kg ramassés

Pour la troisiéme année, une équipe de propreté des services techniques municipaux est venue présenter son travail pour une plus
grande sensibilisation en matiére de propreté urbaine. Les jeunes ont été trés intéressés par les engins de nettoyage, tels que ba-
layeuses et véhicules électriques. Une quarantaine d’agents de terrain traquent quotidiennement les déchets urbains, les encom-
brants, les feuilles mortes... qui représentent plusieurs centaines de tonnes de déchets collectées chaque année.

Aprés cette présentation, les enfants se sont équipés de gants, de pinces et de sacs poubelles, et ont pu pendant deux heures aller
ramasser et trier les détritus autour du stade de Sainte-Pezenne, du parc du CSC, et aux abords du collége et du lycée. Ils ont récolté
beaucoup de déchets : canettes, paquets de gateaux, emballages de sandwichs... mais aussi quelques inédits comme un rouleau de
grillage, un parpaing et un poteau de signalisation en plastique, ce qui porte le poids total des déchets a 41 kg. Ils ont ainsi lutté contre
les incivilités du quotidien et rendu la ville un peu plus belle.
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